
 

ประกาศโรงเรียนวัดเจริญร่มเมือง 
เรื่อง มาตรการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
------------------------------------- 

 เพ่ือให้การบริหารงานของโรงเรียนวัดเจริญร่มเมือง เป็นไปด้วยความสุจริต ส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร่งใส จึงก าหนดมาตรการภายในเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ดังนี้ 

1. มาตรการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ 
2. มาตรการป้องกันการรับสินบน 
3. มาตรการการป้องกันการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม 
4. มาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง 
5. มาตรการตรวจสอบการใช้อ านาจหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ในทางมิชอบ 
6. มาตรการให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีส่วนร่วม 
7. มาตรการการปรับปรุงระบบการท างานและการให้บริการของเจ้าหน้าที่ 

 รายละเอียดแผนงาน/กิจกรรม เพ่ือน าไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม ตามมาตรการเพ่ือ
ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  ให้บุคลากรภายใน
โรงเรียนวัดเจริญร่มเมือง ทุกคนยึดถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 

         ประกาศ  ณ  วันที่  16  กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2564 
                                   
 

                                                                         
   (นายสถาพร  ไทยกลาง) 
                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดเจริญร่มเมือง   
 
 


